
СОГЛАСОВАНО 

Председатель профкома 
.// / 

протокол от «£^»/7^202^ г.

ПРОГРАММА 
вводного инструктажа но охране труда для работников 

МДОУ Д/С № 23 «ЁЛОЧКА»

I- к 1.ш1

1. Общие положения
1.1. Настоящая программа разработана в соответствии с разделом X «Охрана труда» Трудового 
кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г № 197-ФЗ с изменениями, вступившими в силу с 
25 июля 2022 года, Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О порядке 
обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда"; с учетом 
Постановлений Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020г № 28 «Об 
утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и от 
28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 
«1 игиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 
человека факторов среды обитания» и иных нормативных правовых актов по охране труда, с 
учетом специфики и особенности муниципального дошкольного образовательного учреждения 
«Де тский сад № 23 «Ёлочка» (далее ДОУ).
1.2. Данная Программа определяет содержание вводного инструктажа, который включает 
правила поведения работников в помещениях и на территории дошкольного образовательного 
учреждения, информацию об источниках опасности и расположении основных служб, о 
средствах обеспечения производственной санитарии и личной гигиены, безопасных приемах 
выполнения работ, а также по действиям при возникновении аварийных ситуаций и оказанию 
первой помощи. /'id'!, W
1.3. Проведение вводного инструктажа относится к профилактическим мероприятиям по охране 
труда, направленным на предотвращение случаев производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний в дошкольном образовательном учреждении, снижение их 
последствий и является специализированным процессом получения знаний, умений и навыков.
1.4. Вводный инструктаж по охране труда проводится до начала выполнения трудовых функций 
для вновь принятых работников и иных лиц, участвующих в трудовой деятельности 
дошкольного образовательного учреждения (работники, командированные в ДОУ 
(подразделение образовательной организации), лица, проходящие производственную 
(педагогическую) практику). . !
1.5. Вводный инструктаж по охране труда проводится специалистом по охране труда или иным 
уполномоченным работником дошкольного образовательного учреждения, на которого 
приказом заведующего возложены обязанности по проведению вводного инструктажа. При


